
 

 

 

 

 

BAUSTELLEN 

IDEEN 

Was sind aktuelle Baustellen?  
Wo gibt es noch Entwicklungspotenziale?  
Wo kann sich der/die Mitarbeitende noch 
weiterentwickeln?  
Wo kann die Führungskraft noch unterstützen? 

Was kann der/die Mitarbeitende in den 
nächsten Wochen verändern?  
Gibt es konkrete Ideen von der Führungskraft 
oder dem/der Mitarbeitenden? 

LEUCHTTÜRME 

REGELN 

Was sind aktuelle Leuchttürme?  
Was lief in den letzten Wochen schon sehr gut 
und sollte beibehalten werden?  
Was kommt auf den/die Mitarbeitende in den 
nächsten Wochen zu, was ein kleines 
„Highlight“ ist? 

Welche Prinzipien braucht es zukünftig in der 
Zusammenarbeit, um Projekte noch effizienter 
zu gestalten und den/die Mitarbeitende 
individuell zu fördern? 
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